
臺北市大安區銘傳國民小學 112學年度第 1學期 

午餐供應委員會(期末)會議議程 

 

壹、 時 間：中華民國 113年 01月 15日(星期一) 下午 3點 30分 

貳、 地 點：銘傳國小校史室 

參、 主 席：卓校長家意 

肆、 紀 錄：蔡宜珊組長 

伍、 出 席：(如簽到表) 

陸、 午餐業務推行工作報告： 

一、 本學期午餐供應相關事項： 

(一) 本學期午餐滿意度調查結果： 

1. 期中午餐滿意度調查(附件一)：調查總人數為 661人，非常滿

意為 230人，滿意為 200人，尚可為 199人，不滿意為 32人。

不滿意度約為 4.8%。 

2. 期末午餐滿意度調查(附件二)：調查總人數為 619人，非常滿

意為 202人，滿意為 192人，尚可為 191人，不滿意為 34人。

不滿意度約為 5.5%。 

3. 滿意原因：菜色多元，兼顧營養與美味，喜歡甜湯、蒸蛋、特

餐等。 

4. 不滿意原因：有時調味偏辣，青菜太苦、偏油，魚味太重，飯



有時太黏、有時太硬，杏鮑菇出現頻率太高等。 

(二) 本學期午餐供應狀況： 

1. 異物狀況：無。 

2. 其他： 

(1) 11/23(四)本校專用電梯臨時故障，使用備用電梯運送餐點。 

(2) 12/26(二)104 班用餐人數表定 29 份，餐桶標籤及份數只有 24

份。廠商用備餐即時補上。 

(3) 1/4(四)401班用餐人數表定 25份，餐桶標籤及份數只有 23份。

廠商用備餐即時補上。 

柒、 討論事項： 

提案一：景美午餐群組「113學年度魚種供應調整及餐費調整」調查

一案，提請討論。 

說  明：依據「物價上漲分析及建議餐費調漲說明」(附件三)，擬定

113 學年度「113 學年度魚種供應調整及餐費調整」調查表

(附件四)。 

決  議：9 位委員出席，9 位全數通過「113 學年度魚種供應調整及

餐費調整」調查表內容，惟希望調查表發下時能同時附上比較表格。 

捌、 臨時動議：無。 

玖、 散會：下午 4點 00分。 



班級 訂餐人數 很滿意 滿意 尚可 不滿意 很不滿意 很不滿意度 意見

101 26 16 2 8 0 0 0% 1.很喜歡腿翅、咖哩、味增湯、蛋花湯、玉米濃湯跟甜湯。

102 25 17 8 0 0 0 0% 1.喜歡炒飯跟粉絲，也喜歡豬血糕。2.謝謝用心的開發新菜色。

103 28 17 8 3 0 0 0% 1.白飯有時候還是太乾硬。

104 28 20 8 0 0 0 0% 1.希望能調整味道太重的調味。2.希望青花菜能煮軟一點，或是把梗切小。

201 25 12 7 4 2 0 0% 1.不喜歡吃魚，希望不要太常出現。

202 22 9 6 7 0 0 0% 無

203 26 2 12 12 0 0 0% 無

204 28 28 0 0 0 0 0% 1.全班都很喜歡吃午餐，最開心是有牛奶和甜湯的時候。

301 28 12 8 7 1 0 0% 1.學生常來不及倒廚餘，希望等到午餐時間結束後再收餐桶。

302 27 8 16 3 0 0 0% 1.希望能常有甜湯跟湯麵。

303 28 8 16 4 0 0 0% 1.希望能常有蒸蛋跟甜湯。2.喜歡豆漿，希望次數能比保久乳多。

304 28 4 8 16 0 0 0% 1.希望能常有甜湯跟玉米濃湯。2.魚料理調味太鹹。

401 45 21 23 1 0 0 0% 1.建議出特餐等學生會喜愛的餐點時，份量可以直接增加。

402 28 8 15 5 0 0 0% 1.謝謝提供營養又美味的餐點。

403 24 4 6 12 2 0 0% 1.希望粉圓能煮透。2.白飯有時太軟爛。

404 25 5 9 11 0 0 0%
1.調味有時候太重。2.飯有時候太軟。3.湯的種類變化可以再多一些。4.學生

午餐時間都很享受美味的餐點。

405 26 4 3 14 5 0 0% (不滿意的學生是個人不喜歡菜色及口味)

501 23 5 6 11 1 0 0% 1.飯太黏，菜太油，肉太鹹。

502 26 1 9 8 8 0 0% 1.菜和炒飯調味有時候太油、太鹹。2.粉圓太硬。3.希望有蒸蛋。

503 25 3 4 15 3 0 0% 1.有時候白飯太硬。2.不喜歡肥肉跟油蔥的味道。

504 27 2 2 16 7 0 0% 1.白飯有時太硬，有時太黏。2.粉圓沒煮熟。3.覺得菜色太像。

601 42 19 9 14 0 0 0% 1.希望不要有蝦米當爆香材料。

602 25 4 7 14 0 0 0% 無

603 26 1 8 14 3 0 0% 1.粉圓湯太甜。2.不喜歡胡蘿蔔、杏鮑菇、會苦的青菜跟帶骨的肉類。

112學年度上學期營養午餐期中(8-10月)滿意度調查表-銘傳國小     112.11.10



班級 訂餐人數 很滿意 滿意 尚可 不滿意 很不滿意 很不滿意度 意見

101 23 11 11 1 0 0 0% 1.喜歡雞腿、蔬菜湯和甜湯，希望可以常有。

102 25 15 6 4 0 0 0% 1.所有食物都好吃，謝謝廚房設計多元又營養的菜色。

103 28 20 6 2 0 0 0% 1.希望不要有太油太辣的菜。

104 28 24 2 2 0 0 0% 1.希望不要有太油太辣的菜。2.小雞肉碎骨太多，肉偏少。

201 25 7 10 8 0 0 0% 1.喜歡豆芽菜跟肉鬆拌飯，希望份量多一點。

202 24 12 2 6 4 0 0%
1.喜歡甜湯跟白飯，也希望多些麵食類。2.肉太大片不好咬。3.希望魚多些

不同的料理方式。

203 26 4 6 16 0 0 0% 無

204 28 14 9 5 0 0 0%
1.謝謝廚房為我們準備熱騰騰、營養又美味的餐點。2.喜歡甜湯跟義大利麵

，許願米粉湯再次出現。

301 28 12 9 7 0 0 0% 1.主食若需要加辣，希望辣度再更降低。

302 28 10 14 4 0 0 0% 1.喜歡吃雞腿、哈密瓜、蒸蛋跟湯裡的排骨。2.希望常有菠菜跟甜湯。

303 28 6 17 3 2 0 0% 1.希望肉類的骨頭少點。2.甜湯很好喝。

304 29 8 9 11 1 0 0% 1.魚料理偏油。2.許願焦糖布丁可以用冰涼的方式呈現。

401 25 24 0 1 0 0 0%
1.蔬菜烹調希望多些變化，油少一點。2.希望湯的種類多一些，湯中若有的

排骨希望能多一點。

402 25 7 11 7 0 0 0% 1.喜歡玉米濃湯、甜湯和雞肉。2.謝謝廚房及送餐人員。

403 25 2 7 9 7 0 0%
1.玉米濃湯的玉米太少，湯太稀。2.本學期水鯊出現頻率太高,調味偏重。3.

杏鮑菇出現頻率太高。

404 26 5 11 10 0 0 0% 1.團隊十分用心，謝謝！

405 26 2 9 12 3 0 0% 1.洋蔥入菜頻率太高，不喜歡吃洋蔥。

501 21 7 5 9 0 0 0% 無

502 25 1 12 9 3 0 0% 1.飯太黏，菜太苦，粉圓芯沒煮透。

503 26 2 5 17 2 0 0% 1.糙米飯太硬，菜有時很油。

504 28 3 6 11 8 0 0% 1.飯太乾。2.菜會苦也太油。3.麵太黏不好夾取。4.魚肉容易碎掉。

601 23 0 7 16 0 0 0% 1.葡萄不良率太高，會有過熟發酵的現象。2.青菜偶爾太鹹。

602 24 5 9 10 0 0 0% 無

603 25 1 9 11 4 0 0% 1.青菜的油蔥少一點。2.希望胡蘿蔔切小點。

112學年度上學期營養午餐期末(11-12月)滿意度調查表-銘傳國小     112.01.05



物價上漲分析及建議餐費調漲說明 
 

  因應近年人事費用、物價指數（食材與燃料）皆不斷上漲，建議調漲午餐價格，以維持餐點的品質。午餐成本相關漲幅說明如下： 

一、物價成本 

自農委會推動三章一 Q（原四章一 Q）政策以來，整體市場進口肉品的使用量大幅降低，導致國產肉品需求量大幅增加，造成供需不平衡，

所有雞肉、豬肉及水產品的價格皆大幅上漲。雖有三章一 Q 政策的補助能夠些許補貼飆漲的食材價格，但隨著補助金額從每人 3.5 元調漲成每人

6 元（110 年 1 月起）、每人 10 元（111 年 5 月起）後，申請補助門檻也相對變高，使得申請難度與需要付出的成本也相對提升。 

依行政院主計處提供的消費者物價基本分類指數來看，食物類包含主要的肉類、蛋類與蔬菜類，兩年漲幅約 10%以上。 

 



  二、人事成本 

  依據政府勞動部基本工資規定，工資逐年上升。自 113 年起，每月基本工資調整至 27,470 元，較 105 年調漲了 37%，平均每兩年調漲

9.3%；每小時基本工資調整為 183 元，較 105 年調漲了 53%，平均每兩年調漲 13.3%。加上一例一休政策的規定，假日若遇活動加班須給予加班

費，對於公司人力成本負擔甚大。 

    另外，由於的廚房工作環境與勞力程度等因素，團膳非多數人願意選擇的行業，近年來團膳業在招募人員部分越來越困難，不論新進員工或

資深人員，如果薪資上沒有到位，人員缺口會是未來團膳業很大的問題，因此人事成本提升。 

  

以上資料來源：勞動部 

  



三、電費 

    107 年 10 月至今，電費已連續 7 年凍漲。111 年 7 月起經濟部決議調漲電費，學校用電不漲。  

但實際上，景美國小群組電費相較於其他廚房，每人每餐電費較高，含暑假無供餐無收費時仍有金額不低的電費支出，且電費有增加的趨勢， 

108-112 年 4 年電費漲幅為 13%。 

   

  



 

景美國小群組實際電費 

電費(元)           

  108年 109年 110年 111年 112年 

1月 62007 45248 61580 55649 47601 

2月 39820 46750 47562 51304 50370 

3月 40236 30875 40018 57778 60955 

4月 57420 64651 58157 67656 77166 

5月 67855 76572 45940 65959 80637 

6月 68288 77489 32764 121535 96881 

7月 121291 89440 32419 80478 44691 

8月 31461 63691 37730 42903 45564 

9月 49286 67346 92477 86538 98543 

10月 116672 77676 83913 72087 119340 

11月 87762 65534 72870 84110 102376 

12月 57510 63379 68038 72136 80203 

年總額 799608 768651 673468 858133 904327 

 

 

  



四、油價趨勢 

汽柴油價逐年上漲，間接加重食材及營養午餐運送上的負擔。 

 

以上資料來源：經濟部能源局 油價資訊管理與分析系統網 

五、群組餐費 

行政區 文山區 文山區 文山區 萬華 大同區 士林 大直 信義 信義 內湖 北投 

群組 景美 景興 力行 福星 大同 葫蘆 永安 雙永 三興 碧湖 北投 

餐費 55 57 60 60 60 55 60 60 60 55 56 

說明 111 年 

52→55 

111 年 

自辦>委外 

112 年 

50→60 

112 年 

55→60 

 

55→60 

111 年 

50→55 

 

 

112 年 

55→60 

112 年 

52→60 

111 年 

50→55 

112 年 

53→56 

 

  



六、建議調整餐費說明 

根據行政院主計室資料顯示，過去幾年的消費者物價基本分類指數逐年增長，原物料成本一直提高；基本薪資牽連的人事費用也逐年調高；

水電瓦斯燃料費等，包含多項雜費均陸續上漲，各類漲幅對於廚房供餐及營運影響甚多。因此建議調整餐價或供餐內容以利維持學童午餐之品

質。 

備註：以上為初步建議，未來數月若食材成本或相關物價再次調漲，則需另作調整。 

統鮮美食股份有限公司 113.1.08 

方案 原方案 調整方案一 調整方案二 

年度 111-112學年 113學年 113學年 

餐費 $55元/人 $60元/人 $55元/人 

供餐內容 每人每餐主食 1份、主菜 1份、副食 2菜 1湯 

水果供應 5次/週 5次/週 3次/週 

保久乳供應 5次/2個月 5次/2個月 1次/月 

其他說明 
廠商反應物價及人事調漲不

符合成本(如附件) 

1. 維持原合約規定 

包含： 

自購有機米 2-3次/月(中高年級)、 

烤為主的烹調料理 1次/月、 

堅果 1-2.5次/月、 

甜湯 4次/月、 

蔬食日搭配菇類等規定 

2. 特餐 1次/週(炒飯炒麵等主食有變化之餐點) 

3. 兒童節、聖誕節會配合節慶規畫特色餐點 

4. 每月研發新菜色，並於午餐會議上供應給委

員試吃討論 

1. 維持原價，但減少水果與保久

乳次數。 

保久乳每月一個週二供應；水

果依用餐比例安排。 

2. 刪除合約額外提出要求中： 

自購有機米 2-3次/月(中高年

級)、 

 



113 學年度魚種供應調整及餐費調整調查表

親愛的家長您好：

景美國小中央廚房自 98 年落成後，廠房規劃符合食品工廠之標準，全廠採不銹鋼隔間並以冷氣

空調調整氣流，以高規格之衛生環境來製備學生午餐。致與鄰近他校之中央廚房相比，委外廠商之水

電費成本就是他校的 2 倍多。

為增加營養午餐的多樣性並提供多樣化魚種作為營養午餐的食材，同時反應近年食材物價上漲及水電

費補貼，本群組將於 113 學年度調整午餐餐費，相關說明如下。

請您填寫以下問卷，並留下您的寶貴意見。【請於 113 年 xx 月 xx 日前繳回此問卷表至學務處】

臺北市文山區 國小敬啟 113.01.10

…………………………………………………………………………………………………………………..

臺北市文山區 國民小學問卷回條

年 班 座號： 學生姓名： 家長簽名：

午餐滿意度 112 學年度午餐供應商滿意度調查(統鮮美食承包)

請ˇ（單選）
很滿意 滿意 尚可 不滿意 很不滿意

午餐供應方式

調查

原方案

$55 元/人

調整方案一

$57 元/人

調整方案二

$60 元/人
自備午餐

請ˇ（單選）

意見

備註 1：若餐費調漲後，清寒學生餐費會全額核實補助，不影響清寒學生的權利。

備註 2：本表針對本校 1-5 年級家長調查，調查表回收 70％以上，且回收有效問卷 60％以上家長同意，並經

學校午餐供委會決議後，則 113 學年度增加營養午餐的多樣性並提供多樣化魚種作為營養午餐

的食材並反應食材物價與水電費補貼，午餐餐費進行調漲。

備註 4：各校對於 113 學年度增加營養午餐的多樣性並提供多樣化魚種作為營養午餐的食材並反應食材

物價與水電費補貼之決議須再經午餐群組會議討論後，以多數投票表決定案（採多數決）。

方案 原方案 調整方案一 調整方案二

年度 111 學年 113 學年 113 學年

餐費 $55 元/人 $57 元/人 $60 元/人

供餐內容 每人每餐主食 1份、主菜 1份、副食 2菜 1湯

水果供應 5次/週 5次/週 5次/週

保久乳供應 5次/2 個月 5次/2 個月 5次/2 個月

其他說明 廠商反應物

價及人事調

漲不符合成

本

1.配合物價及人事調漲，午

餐餐費調漲 2元。

2.合約調整為每月供應 2次

魚料理，魚種應以學生喜愛

的魚種如鮭魚、旗魚、鯖魚、

鯛魚等供應，但需符合局辦

的章 Q條款規定。

1.配合物價及人事調漲，午餐餐費調漲 5元。

2.提供特餐1次/週，並不減當日供應道數菜。

3.配合節慶規劃並提供特色餐點。

4.每月午餐供應新菜色。

5.合約調整為每月供應 2次魚料理，魚種應

以學生喜愛的魚種如鮭魚、旗魚、鯖魚、鯛

魚等供應，但需符合局辦的章 Q條款規定。



漲價方案比較：

原方案 調整方案一 調整方案二

年度 111 學年度 113 學年度 113 學年度

餐費 55 元 57 元 60 元

供餐內容 主食 1份、主菜

1份、副食 2菜

1湯

主食 1份、主菜 1

份、副食 2菜 1湯

主食 1份、主菜 1

份、副食 2菜 1湯

水果供應 5次/週 5次/週 5次/週

保久乳供應 5次/2 個月 5次/2 個月 5次/2 個月

蔬食日 1次/月 1次/月 1次/月

甜湯 4次/月 4次/月 4次/月

乳品 低年級 1.5 瓶/

月

中、高年級 2.5

瓶/月

4 次/月奶入菜

低年級 1.5 瓶/月

中、高年級 2.5 瓶

/月

4 次/月奶入菜

低年級 1.5 瓶/月

中、高年級 2.5 瓶/

月

4 次/月奶入菜

豆漿 低年級 1次/學

期

中、高年級 1次

/月

低年級 1次/學期

中、高年級 1次/

月

低年級 1次/學期

中、高年級 1次/月

堅果 1-2.5 次/月 1-2.5 次/月 1-2.5 次/月

魚料理 1次/週

(符合局辦的章

Q條款規定)

2 次/月

(魚種應以學生喜

愛的魚種如鮭魚、

旗魚、鯖魚、鯛魚

等供應，但需符合

局辦的章 Q條款規

定。)

2 次/月

(魚種應以學生喜愛

的魚種如鮭魚、旗

魚、鯖魚、鯛魚等供

應，但需符合局辦的

章 Q條款規定。)

自購有機米 無 無 2-3 次/月

特餐服務 無 無 1次/週

節慶特色餐點 無 無 配合節慶規劃並提供

特色餐點。

新菜色 無 無 1次/月


